
 

PERSONNEL ENSEIGNANT - Recrutement d’un Agent Non Titulaire (ANT) 
FICHE DE POSTE 

 
Composante / département : LSH département d’Histoire 
 
Site : Chêne Cergy/ Gennevilliers 
 
Discipline/Section CNU : Section 22 (histoire contemporaine) / Section 71 (journalisme) 
 
Durée du contrat : 1 an 
 
Date de prise de fonction : 01/09/2026 
 
Volume horaire prévu : 192 Hetd 
 
Niveau de recrutement : 

� Assimilé rang A : titulaire d’une HDR ou équivalent, ou Chaire « Tenure-Track » d’assimilé rang A 
X    Assimilé rang B : titulaire d’un doctorat / PhD 

 
Présentation générale du poste :  

 
- Volet enseignement :  
 
La personne recrutée assurera des enseignements théoriques et pratiques au sein des formations en 

journalisme, principalement en cours magistraux (CM) et travaux dirigés (TD). Elle devra accompagner les 
étudiantes et étudiants dans leur compréhension de l’environnement médiatique et dans la recherche de 
sources. 

Elle assurera la montée en compétence des étudiantes et étudiants, notamment en ce qui concerne leur 
capacité à comprendre des documents techniques et à les reformuler dans une perspective journalistique. 

Il est attendu que la personne recrutée participe au rayonnement de la formation reconnue par la CPNEJ 
ainsi qu’aux événements de la profession. Elle accompagnera les étudiantes et étudiants dans leur 
professionnalisation. 

Il est également attendu que la personne recrutée poursuive les efforts du diplôme en faveur de son 
rayonnement national et participe à la mise en œuvre de CY Média Édition, en s’impliquant dans les projets 
de développement de formations continues en lien avec le journalisme. 
 

- Volet recherche (le cas échéant, précisez les modalités spécifiques, financement, objectifs de 
recherche…) 

 
La personne recrutée s'inscrira aux travaux du laboratoire Lexiques, Textes, Discours, Dictionnaires (LT2D 

UR7518) et notamment ceux du projet AMI SHS DemoCis. Elle participera à la mise en place de la 
recherche participative autour des territoires en transition dans une perspective "science et société".  

Elle sera également associée aux analyses des corpus médiatique et citoyen. 
 

- Autres tâches pédagogiques et administratives (le cas échéant) : 
 
Suivi pédagogique et encadrement 
● Suivi d’alternants. 
● Encadrement de stages de Master 2. 
● Participation aux évaluations et jurys selon les besoins de la formation. 

Représentation du master aux événements de la profession : Media en Seine, Assises de Tours, CNMJ, 
CDJM, CEJ,  



 

Suivi pédagogique et encadrement 

● Suivi d’alternants. 
● Encadrement de stages de Master 2. 
● Participation aux évaluations et jurys selon les besoins de la formation. 

 
Représentation du master aux événements de la profession : Media en Seine, Assises de Tours, CNMJ, 
CDJM, CEJ, 

 
 

- Détails du poste :  détail des enseignements attendus  
 
Enseignements assurés 
Production d’un reportage — M1 S1 

Coordination d’une mise en situation de reportage entre M1 et M2 durant la première semaine de cours, sur 
un thème donné. Encadrement de trois groupes, à raison de 4h par groupe. 
Volume : 12 HETD 

 
Se situer dans la profession — M1 S1 

Accompagnement à la professionnalisation des étudiantes et étudiants : compréhension de l’univers 
médiatique, définition d’une orientation en lien avec les compétences et aspirations, appui à la préparation 
des documents de candidature. 
Volume : 4 HETD 

 
Vie politique et sources d’information — M1 S1-S2 

Conception et animation de cours sur les acteurs de la vie politique, les systèmes d’information politique, 
l’analyse et la hiérarchisation des sources, ainsi que les usages médiatiques et informationnels. 
Compétences visées : hiérarchie de l’information, déontologie, connaissance des enjeux politiques, 
recherche d’information en ligne, lecture de rapports et de sources institutionnelles, construction d’angles 
journalistiques à partir des sources. 
Volume : 48h CM / 72h équivalent TD 

 
Pratiques et sources médiatiques — M2 S1-S2 

Encadrement pédagogique autour des pratiques journalistiques, des méthodologies de veille et de 
vérification, ainsi que de l’analyse critique des médias et des sources. Le cours vise à renforcer la 
compréhension de l’administration française, des sources institutionnelles et de leur mobilisation rapide en 
fonction de l’actualité, pour des sujets relevant notamment de la PQR et de la PQN. 
Volume : 22h CM / 33 HETD 

 
Semaine Rédaction délocalisée — M2 S2 

Participation à l’organisation et à l’encadrement pédagogique. Accompagnement des étudiantes et étudiants 
dans l’analyse des institutions et acteurs du territoire choisi. 
Volume : 12h TD 

 
Mémoire par le projet — M1 

Suivi méthodologique de mémoires appliqués ou de projets de recherche : définition de problématiques, 
choix méthodologiques, productions finales et construction d’un angle médiatique à partir d’un sujet de 
recherche. 
Volume : 24h TD 

Production journalistique — M2 
Encadrement d’ateliers de production éditoriale et journalistique, suivi de projets de rédaction, de formats 
multimédias et de productions collectives. 
Volume : 5h TD 



 

 
Formation à la couverture des crimes de masse 

Suivi du déplacement à Cracovie et coordination avec les équipes du Mémorial de la Shoah. 
Volume : 24 HETD 
 
Pour candidater, transmettre un CV et une lettre de motivation à : 
 
axel.boursier@cyu.fr 
manon.pengam@cyu.fr 
 
copie à  
 
helene.bernier@cyu.fr 
pierre-louis.fort@cyu.fr 
 
Date limite d’envoi : 16 juin 2026 
Date probable d’audition des candidatures retenues : 22 juin 
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